


 

                                                                                   
 
 

 
Уважаемые 

родители и гости официального сайта! 
 

Предлагаем вашему вниманию публичный доклад МБДКОУ № 30, в котором  
представлены результаты деятельности детского сада за 2023/2024 уч. год. 

Цель настоящего доклада – обеспечить диалог и согласовать интересы всех 
участников образовательных отношений, проинформировать 
общественность, родителей (законных представителей) об образовательной 
деятельности, основных результатах функционирования детского сада, 
планируемых мероприятиях и направлениях его развития. 

  

Часть I. ОБЯЗАТЕЛЬНАЯ 

Информационная справка 
  

Наименование: Муниципальное бюджетное дошкольное 
образовательное учреждение  детский сад 
комбинированного вида №  30 ст.Воздвиженской 
муниципального образования Курганинский район 

Организационно-
правовая форма 

Муниципальное бюджетное учреждение 

Учредитель Управление образования администрации 
муниципального образования Курганинский район 

Год основания 1968 г. 

Лицензия Министерство образования и науки Краснодарского 
края 27 декабря 2019 год № 09487. 
Настоящая лицензия предоставлена бессрочно. 

Устав Устав  МБДКОУ № 30 ст.Воздвиженской 
зарегистрирован  26.11.2019 года 

Режим работы Учебный год начинается с 1 сентября  и 
заканчивается  31 августа.  Учреждение работает по 
пятидневной рабочей неделе круглый год,                    
с 10,5-часовым пребыванием детей, кроме выходных 
и праздничных дней. Образовательная нагрузка 



детей не превышает предельно допустимые нормы, 
определенные действующим законодательством. 
Непосредственно образовательная деятельность 
осуществляется по этапам обучения. 
Непосредственно образовательная деятельность 
установлена в соответствии с возрастными 
возможностями детей, санитарно-
эпидемиологическими правилами и нормативами, в 
первую и вторую половину дня в соответствии с 
режимом дня. 

Количество 
групп 

В 2023-2024 учебном году в ДОУ функционировало   
3 группы; общая численность детей составила 45 
детей: 1 группа – 21 ребенок (1,6-6 лет);  
I логопедическая группа – 12 детей (4-6 лет);  
II логопедическая группа – 12 детей (5 -7 лет);                  

Юридический и 
фактический 
адрес 

352405 Краснодарский край Курганинский район 
ст.Воздвиженская ул.Советская, 9 

Телефон/факс:   8-861-47-75-1-72 

Электронная 
почта: 

mbdou30kurg@mail.ru 

Ф.И.О. 
руководителя 

Иванова Марина Серафимовна 

     Здание детского сада одноэтажное, приспособленное. Расположено в 
центре станицы. Территория детского сада озеленена насаждениями по всему 
периметру.  
Управление детским садом 
          В своей деятельности Учреждение руководствуется законодательством 
Российской Федерации, в том числе: 
• Законом РФ « Об образовании в Российской Федерации»; 
• Нормативными правовыми актами;  
• Решениями органов управления образованием Российской Федерации и 

других уровней; 
• Уставом МБДКОУ № 30; 
• Локальными актами МБДКОУ № 30. 
        Непосредственное управление детским садом осуществляет заведующая 
Иванова Марина Серафимовна. 
        В дошкольном учреждении соблюдается исполнительская дисциплина: -      
        -имеется номенклатура дел, регистрируется входящая и исходящая 
документация, осуществляется работа по изучению и реализации 



нормативных документов (приказов, инструкций, распоряжений);  
        -распределены обязанности между всеми участниками образовательного 
процесса, делопроизводство организовано на современном уровне и 
соответствует Закону РФ «Об образовании в Российской Федерации»,          
ТК РФ; 
        -трудовые отношения участников образовательного процесса 
оформлены трудовыми договорами в соответствии ТК РФ, имеются 
должностные инструкции, правила внутреннего трудового распорядка. 
Данная система способствует включению каждого участника 
педагогического процесса в управление МБДКОУ. В состав органов 
самоуправления ДОУ входят: 

   -педагогический совет; 
        -общее собрание трудового коллектива; 

    -родительский комитет ДОУ.  
 
Условия обучения и воспитания  
        В  ДОУ  созданы  оптимальные  условия  для 
эмоционального  благополучия  и  психологического комфорта каждого 
воспитанника. Развивающая предметно-пространственная среда 
соответствует компонентам образовательной программы, реализуемой  в 
ДОУ, а также эстетическим и гигиеническим требованиям. В дошкольном 
учреждении оборудованы физкультурный и музыкальный залы; кабинеты 
учителей – логопедов; методический кабинет, медицинский блок (изолятор, 
мед.кабинет); развивающая предметно-пространственная среда во 
всех  группах обеспечивает возможность общения и совместной 
деятельности детей и взрослых, двигательной активности детей, а также 
возможности для уединения Дошкольное учреждение оснащено видео и 
аудио аппаратурой, компьютерной и множительной техникой, 
мультимедийным оборудованием. 
 
2. Особенности образовательного процесса 

2.1. Содержание обучения и воспитания детей: образовательная 
деятельность ведется на основании основной образовательной программы 
дошкольного образования, утвержденной приказом заведующего от 
12.07.2017 № 142. Программа составлена в соответствии с ФГОС 
дошкольного образования с учетом примерной образовательной программы 
дошкольного образования, санитарно-гигиенических правил и нормативов 
.Образовательная программа обеспечивает разностороннее развитие детей в 
возрасте от 2 до 7 лет с учетом их возрастных и индивидуальных 
особенностей по образовательным областям – социально-коммуникативному, 
познавательному, речевому, художественно-эстетическому и физическому 
развитию личности детей.  
Образовательная деятельность ведется через организацию различных видов 



детской деятельности: двигательной, познавательно-исследовательской, 
восприятия художественной литературы и фольклора, музыкально-
художественной,  коммуникативной, трудовой, продуктивной и игровой. 

Авторские программы: на основе изучения потребностей участников 
образовательных отношений и для реализации вариативной части программы 
в 2019 году в детском саду разработана и реализована авторская парциальная 
программа  «Дошкольная Кубань». 

2.2. Охрана и укрепление здоровья детей: для всех возрастных групп с 
учетом здоровья детей разработаны планы мероприятий, направленные на 
укрепление здоровья детей.  
Основными формами оздоровительной работы являются: 
– двигательный режим: утренняя гимнастика, физкультминутки, 
динамические паузы, прогулки, занятия физической культуры, дни и недели 
здоровья, спортивные праздники, спортивные секции, кружки, спортивные 
развлечения,  босохождение в летний период; соблюдение питьевого режима, 
прогулки на свежем воздухе, утренняя гимнастика и гимнастика после сна; 
дни здоровья, целевые прогулки и походы; спортивные праздники, досуги и 
развлечения; луковая и чесночная терапия, витаминизация третьего блюда.   
 
2.3. Организация специализированной (коррекционной) помощи детям, 
в том числе детям с ОВЗ: в детском саду действует две группы 
компенсирующей направленности для детей с тяжелыми нарушениями речи. 
Для данных групп разработана и утверждена адаптированная 
образовательная программа дошкольного образования. 

Для коррекции развития детей в штат детского сада входят педагог-психолог, 
учитель-дефектолог. Деятельность специалистов строится в соответствии с 
рабочими программами. 

2.4. Дополнительные образовательные и иные услуги:  нет. 

2.6. Преемственность дошкольных образовательных программ и 
программ начального общего образования, взаимодействие с 
учреждениями общего образования: детский сад работает в тесном 
контакте с педагогическим коллективом МБОУ СОШ № 8 им Романенко 
Ежегодно между учреждениями составляется договор о сетевом 
взаимодействии, планы образовательных и воспитательных мероприятий. 
Для преемственности дошкольного и начального основного общего 
образования между учреждениями ведется углубленная работа по адаптации 
детей к школьным условиям. Педагоги детского сада помогают своим 
воспитанникам в установлении контакта с будущим учителем, этому 
способствовали экскурсии в школу. 
 
7. Совместная работа с организациями дополнительного образования, 
культуры и ХКО: в течение отчетного периода детский сад на основе 



заключенных договоров о сетевом взаимодействии вел совместную 
деятельность: 
       - амбулатория врача общей практики ст.Воздвиженской; 
       -МБОУ СОШ № 8; 
       -МБУК «Воздвиженский КДЦ»; 
       -сельская библиотека ст.Воздвиженской 
        – РКО г.Курганинска. 
В предстоящем учебном году планируется продолжать и расширить 
совместную работу. 

 

2.8. Основные формы работы с родителями (законными 
представителями): наиболее эффективными формами работы с родителями 
в отчетном периоде стали: 

– родительские собрания; 
– индивидуальные консультации заведующего, администрации и 
воспитателей детского сада; 
– организация и проведения праздников, театральных постановок с участием  
родителей; 
– организация выставок детских работ, выполненных совместно с 
родителями, к каждому сезонному празднику; 
– стендовая информация; 
– взаимодействие через мобильные мессенджеры. 
3. Условия осуществления образовательной деятельности 

3.1. Организация предметной образовательной среды и материальное 
оснащение детского сада: детский сад имеет 100-процентную базу для 
осуществления образовательной деятельности. Состояние базы соответствует 
педагогическим требованиям, уровню образования и санитарным нормам: 
Развивающая предметно-пространственная среда соответствует компонентам 
образовательной программы, реализуемой  в ДОУ, а также эстетическим и 
гигиеническим требованиям. В дошкольном учреждении оборудованы 
физкультурный и музыкальный залы; кабинеты учителей – логопедов; 
методический кабинет, медицинский блок (изолятор, мед.кабинет); 
развивающая предметно-пространственная среда во всех  группах 
обеспечивает возможность общения и совместной деятельности детей и 
взрослых, двигательной активности детей, а также возможности для 
уединения Дошкольное учреждение оснащено видео и аудио аппаратурой, 
компьютерной и множительной техникой, мультимедийным оборудованием. 
3.3. Обеспечение безопасности жизни и деятельности ребенка в здании и 
на прилегающей к детскому саду территории: безопасность детского сада 
обеспечена государственной службой вневедомственной охраны по договору 
от 01.01.2024г.  

Здание детского сада оборудовано: 



– кнопкой тревожной сигнализации; 
– прямой связью с пожарной частью и полиции; 
– противопожарным оборудованием; 
– системой видеонаблюдения; 
– системой контроля и управления доступом; 
 
    На территории детского сада имеются: 
– ограждение по периметру высотой 1,8 м; 
– уличное освещение; 
– система видеонаблюдения – 6 камер наружного видеонаблюдения. 
     В ДОУ действует пропускной и внутриобъектовый режимы. В 2019 году 
разработан паспорт антитеррористической безопасности. В целях отработки 
практических действий при возникновении чрезвычайных ситуаций два раза 
в год проводятся тренировки по эвакуации воспитанников и персонала 
детского сада. 

3.4. Медицинское обслуживание осуществляется по договору о совместной 
деятельности с ЦРБ Курганинского района. Для лечебно-оздоровительной 
работы в детском саду имеется медицинский блок, состоящий из 
мед.кабинета, изолятора. Профилактические осмотры детей проводятся в 
соответствии с нормативными документами. 

3.5. Материально-техническая база: здание детского сада построено и 
введено в эксплуатацию в 1968 году. Здание имеет необходимый набор и 
площадь помещений, обеспечено центральным отоплением, канализацией, 
централизованным холодным и водоснабжением. Состояние здания детского 
сада на конец отчетного периода признано хорошим. В июле 2024 года в 
здании проведен текущий ремонт. 

Наличие видов благоустройства: территория детского сада благоустроена – 
имеются огород, цветники, зеленые насаждения (кустарники и деревья). 

Бытовые условия в группах и специализированных кабинетах: 
соответствуют требованиям СанПиН  

3.6. Характеристика территории детского сада: территория ограждена и 
имеет наружное освещение. На территории имеется функциональная игровая 
зона. Она расположена с южной стороны и имеет: 
– индивидуальные площадки для каждой группы: закрывающиеся 
песочницы, теневые  
навесы, игровое оборудование, соответствующее возрастным особенностям 
групп; 
– физкультурную площадку: беговая дорожка, футбольная площадка, батут, 
лестницы металлические для лазания, спортивный комплекс «Жираф» с 
баскетбольным щитом, лабиринт спортивный, качели, разметка для игр 
(городки, классики и пятнашки); 
– учебно-опытную зону: учебно-игровой комплекс «Автогородок» 



(дорожные знаки, пешеходный переход, проезжая часть, тротуар, светофор), 
эколого-развивающий комплекс «Наш веселый огород» (грядки и клумбы, 
древесные и кустовые насаждения для каждой группы).Каждый из элементов 
игровой зоны оснащен зелеными насаждениями, цветниками, малыми 
архитектурными формами. 
 
3.7. Качество и организация питания: питание организовано силами 
работников детского сада. Питание предоставляется 5 раз в день в 
соответствии с однодневным меню, утвержденным заведующим. Для 
проверки качества питания в детском саду создана и функционирует 
бракеражная комиссия. Для организации питания используются средства 
родительской платы, регионального и местного бюджетов. Бесплатным 
питанием обеспечены дети родителей участников СВО.  

4. Результаты деятельности детского сада 

4.1. Достижения воспитанников, педагогов детского сада, результаты 
участия воспитанников в городских и окружных мероприятиях: за 
отчетный период воспитанники и педагоги детского сада стали активными 
участниками научно-практических, игровых, музыкальных и 
развлекательных мероприятий: 

№ Название мероприятия Уровень участия Результат Участники 

2023год 

1 Творческий конкурс  
 
«Музыкальная 
шкатулка» 

Всероссийский Диплом Воспитанники: 
1 чел.; 

педагоги:  

1 чел. 

2 Нравственно-
патриотический проект 
для детей и взрослых 

Всероссийский Диплом  
 
Грамота  
 
Сертификат 

Педагоги: 6 чел. 
Воспитанники: 
8 чел. 

3 
 

Международный 
образовательный 
портал «Одаренность» 

Международный Диплом Воспитанники: 
6 чел.; 

Педагоги: 3 чел. 

4 Форум педагоги 
России 

Всероссийский Сертификат Педагоги:3 чел. 

5  «Неопалимая купина»  Муниципальный   Диплом  Воспитанники: 



1 чел.; 

педагоги: 2 чел. 
 
 

2024год 

1 Олимпиада,  
 
посвященная  
 
празднованию победы 
в  
 
ВОВ: «Моя родина – 
моя  
 
Россия» 

Всероссийский Диплом Воспитанники: 
12 чел.; 

педагоги 6 чел. 

2 Профессиональные  
 
компетенции  
 
педагогических  
 
работников  
 
дошкольного  
 
образования 

Международный Диплом Педагоги:12 
чел. 

3 Региональный конкурс 
Экокостюм Эколят 

Региональный Диплом  
 
Сертификат 

Воспитанники: 
1чел.; 

педагоги: 1 чел. 

4  Изумрудный город  Всероссийский Диплом Воспитанники: 
4чел.; 

педагоги: 2 чел 

     4.3. Мнение родителей и представителей органов общественного 
управления о деятельности педагогов, функционировании детского сада 
и качестве предоставляемых им услуг:  

     По итогам онлайн-опроса, размещенного на официальном сайте детского 
сада в 2023/2024 учебном году, получены следующие результаты о 



деятельности детского сада: 
– 89,3 процента родителей «отлично» и 10,7 процента родителей «хорошо» 
оценили доброжелательность и вежливость сотрудников детского сада по 
отношению к ним и их детям; 
– 90,9 процента родителей удовлетворены компетентностью сотрудников 
детского  
сада в вопросах организации образовательной деятельности; 
– 88,4 процента родителей удовлетворены материально-техническим 
обеспечением  
детского сада и 11,6 процента родителей затрудняются ответить на этот 
вопрос; 
– 98,5 процента родителей удовлетворены качеством предоставляемых  
образовательных услуг; 
– 99 процентов родителей готовы порекомендовать детский сад своим 
родственникам и знакомым. 
 
4.4. Информация СМИ о деятельности детского сада: информация о 
деятельности  периодически публикуется в районной газете «Курганинские 
известия». 

5. Кадровый потенциал 

5.1. Качественный и количественный состав персонала, динамика 
изменений, вакансии: в отчетном периоде штат работников детского сада 
состоит из 20 человек, из них: 
– административный персонал – 1 человека; 
– педагогический – 10 человек; 
– обслуживающий – 9 человека. 
 
На конец отчетного периода вакантных должностей в детском саду нет. 

Из 10 педагогов имееют:   
        первая квалификационная категория – 9 человек; 
        высшая квалификационная категория -1 человек 
По уровню образования: 
•          60 % - педагогов  имеют высшее образование; 
•          40 %  - среднее – специальное; 
            По стажу работы: 
•          36 %  - имеют стаж свыше 20 лет; 
•          64 %  - до 20 лет; 
Возраст педагогического коллектива: 

Год Количество педагогов 

До 25 25–29 30–44 45–49 49 и старше 

2023-2024 0 0 5 1 4 



       

Освоение новых технологий: педагоги детского сада посещают 
методические объединения, знакомятся с опытом работы своих коллег и 
других дошкольных учреждений, делятся своим опытом работы на районных 
методических объединениях и открытых мероприятиях. 

5.2. Развитие кадрового потенциала: за отчетный период педагоги детского 
сада достигли успехов в различных областях, а именно: 

В профессиональной деятельности: музыкальный руководитель детского 
сада Лукьянченко Анна Анатольевна  опубликовала на официальном сайте 
издания «Продленка» www.prodlenka.org учебно-методический материал – 
сценарий «Широкая масленица». Свидетельство о публикации от 28.02.2023 
№ 412437-528887 

Воспитатель детского сада Юндина Елена Алексеевна опубликовала на 
официальном сайте издания «вестник» научно - образовательный журнал 
опубликовала материал  Пасхальная сказка «Как Машенька и ее друзья пасху 
праздновали» №11 (299) 

Воспитатель детского сада Рыкова Людмила Александровна опубликовала на 
официальном сайте  ВПО Доверие https://vpo-doverie.ru/sbornik «Мы будем 
помнить» 30.05.2023 № RS338-121455 

Воспитатель детского сада Красавина Светлана Анатольевна опубликовала 
на официальном сайте  «Вестник просвещения» https://vestnikprosvehheniya.ru 
сценарий праздника для старшего дошкольного возраста «Светлая пасха» 
сборник №13 2023г. 

Воспитатель детского сада Кулинушкина Ирина Сергееевна опубликовала на 
официальном сайте издания «Академия Педагогических знаний 
консультация «Патриотическое воспитание в семье» №10894200 31.03.2023 

Инструктор по физической культуре детского сада Вареха  Ольга Николаевна 
опубликовала на официальном сайте издания «Продленка» 
www.prodlenka.org учебно-методический материал – сценарий «23 феврвля». 
Свидетельство о публикации от 17.01.2023 № 177172-562331 

Музыкальный руководитель детского сада Лукьянченко Анна Анатольевна  
опубликовала на официальном сайте издания «Продленка» 
www.prodlenka.org учебно-методический материал – сценарий «А у нас 
сегодня Святки». Свидетельство о публикации от 18.01.2024 № 412437-
562459 

Воспитатель детского сада Красавина Светлана Анатольевна опубликовала 
на официальном сайте издания «Продленка» www.prodlenka.org учебно-
методический материал – конспект тематического занятия в старшей группе: 
на тему: «Они сражались за Родину». Свидетельство о публикации от 



30.04.2024 № 161081-574999 

Воспитатель детского сада Кулинушкина Ирина Сергееевна, логопед Якушко 
Татьяна Александровна, опубликовала на официальном сайте издания 
«Академия Педагогических знаний консультация «Патриотическое 
воспитание в семье» №12693900 26.04.2024 

В научной и экспериментальной деятельности:  воспитатель детского сада 
Красавина Светлана Анатольевна прошла  тестирование Всероссийском 
издании «Основы экологической грамотности» «Экологические знания в 
области взаимоотношений природы и общества, вопросы охраны 
окружающей среды и экологической безопасности» (сертификат от 
24.04.2024 № 2024/207208). 

В профессиональных конкурсах: Музыкальный руководитель Лукьянченко 
Анна Анатольевна  признана призером муниципального этапа конкурса 
«Воспитатель года Кубани 2024г».  

                       6. Финансовые ресурсы и их использование 
 
6.1. Бюджетное финансирование: в отчетном году главными источниками  
финансирования детского сада являются средства краевого и местного 
бюджетов, план ФХД выставлен на официальном сайте учреждения  

Расходы на 1 воспитанника: расходы на содержание одного воспитанника в 
месяц составили 216121,78 руб. 

6.2. Внебюджетная деятельность: в отчетном году на счет детского сада 
добровольные пожертвования физических и юридических лиц не поступали 

 6.3. Наличие и стоимость дополнительных платных услуг: в отчетном 
периоде детский сад не предоставлял дополнительных платных услуг. 

6.4. Льготы для отдельных категорий воспитанников и условия их 
получения:  

1) плата, взимаемой за присмотр и уход, установлена Постановлением МО 
Курганинский район от 28.07.2023года. Размер ежемесячной платы, 
взимаемой с родителей (законных представителей), за присмотр и уход за 
детьми в МБДОУ № 30 составляет 2120 рублей.  
         С родителей (законных представителей) имеющих трех и более 
несовершеннолетних детей, за содержание детей дошкольного возраста в  
ДОУ, реализующего основную общеобразовательную программу 
дошкольного образования в размере, не превышающем 20% от затрат на 
содержание ребенка в размере 1060 рублей в месяц.   
2) освобождаются от оплаты за детский сад (льгота – 100%) следующие 
категории родителей (законных представителей): 
– родители детей-инвалидов; 
– законные представители детей-сирот; 



– родители участники СВО. 
  

                   7. Информация о решениях, принятых детским садом в 
течение учебного года по итогам общественного обсуждения, и их 
реализации:  

в отчетном году реализовано два запланированных в программе развития 
детского сада направления: 

– сформирована современная предметно-пространственная среда на 
музыкальной площадке детского сада; 

– созданы условия по приобщению воспитанников к духовно-нравственным 
и социокультурным ценностям родного края. 

8. Заключение. Перспективы и планы развития 

8.1. Выводы по проведенному анализу и перспективы развития: 
результаты мониторинга показывают, что в детском саду созданы 
необходимые условия для благоприятного психологического, 
эмоционального развития детей. Результаты анализа социально-нормативных 
возрастных характеристик и достижений детей показывают, что 
воспитанники осваивают ФОП ДО детского сада в 100-процентном объеме. 
Детский сад имеет квалифицированные кадры и материально-техническую 
базу, необходимую для дальнейшего успешного развития. В коллективе 
отмечается стремление к самообразованию, повышению профессионального 
уровня, к   сотрудничеству с родителями. В основном родители 
удовлетворены качеством образовательных услуг, предоставляемых детским 
садом, кадровым составом, материально-техническим оснащением. 

8.2. План развития и приоритетные задачи на следующий год: в 
предстоящем учебном году детский сад ставит перед собой следующие 
задачи: 
– организовать психолого-педагогическое сопровождение детей раннего 
возраста, не посещающих детской сад, и их родителей (законных 
представителей); 
– расширять формы работы с социальными партнерами; 
– способствовать укреплению материально-технической базы детского сада 
за счет приобретения современного благоустройства территории. 
 
8.3. Планируемые структурные преобразования в детском саду: 
структурных  преобразований в 2024/2025 учебном году не планируется. 

8.4. Программы, проекты, конкурсы, гранты, в которых планирует 
принять участие детский сад в предстоящем году:  
в следующем учебном году детский сад планирует участие: в 
муниципальных,  краевых и всероссийских конкурсах. 
Часть II. ВАРИАТИВНАЯ 



1. Специфика детского сада – «Казачья организация» 
1.1. Ценности детского сада: 
1) Духовно нравственное. Педагогический коллектив готов к изменению и  
совершенствованию педагогической деятельности с учетом потребностей  
государственной образовательной политики, к использованию новых 
технологий,  расширению перечня образовательных услуг в соответствии с 
социальным заказом и заказом родителей (законных представителей) 
воспитанников детского сада. 
2) Индивидуализация. Для нас самоценна личность каждого ребенка, 
педагога, родителя с его неповторимыми особенностями, возможностями, 
способностями, интересами. Мы создаем такие условия в детском саду, 
которые соответствуют уникальности каждого и обеспечат развитие 
индивидуальных способностей ребенка, самореализацию педагогов и 
родителей (законных представителей). 

3) Профессионализм и высокое качество образовательных услуг. 
Непрерывное повышение профессионального уровня педагогов, их 
саморазвитие, самообразование, самосовершенствование, реализация своих 
профессиональных возможностей и способностей в педагогической 
деятельности способствуют высокому качеству предоставляемых в детском 
саду услуг. 

4) Сотрудничество. В детском саду создано образовательное пространство. 
Мы координируем свои планы и действия, сохраняя целостность 
образовательной деятельности в интересах наших воспитанников. 

5) Открытость. Педагогический коллектив детского сада открыто 
взаимодействует с социальными партнерами, имеет свой официальный сайт, 
обменивается опытом с коллегами из других городов и районов, 
представляет свои наработки на форумах разного уровня – муниципальном, 
региональном, федеральном. 

1.2. Конкурентные преимущества детского сада по сравнению с другими 
дошкольными образовательными организациями проявляются: 
– наличием инновационной материально-технической базы; 
– укомплектованностью высококвалифицированными педагогическими 
кадрами; 
– открытостью; 
– оказанием специальной (коррекционной) помощи дошкольникам с 
нарушением речи; 
– стабильно высокими результатами по специальной (коррекционной) работе 
и воспитательно-образовательной деятельности: воспитанники выпускаются 
из детского сада с высоким уровнем школьной зрелости, социальной 
адаптации и способности к интеграции в общество. 
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